STATUT
NIEPUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
w Zespole Szkol Agrobiznesu im. Macieja Rataja w Klementowicach

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Niepubliczna Szkota Podstawowa w Klementowicach jest niepubliczng o$mioletnig szkotg
podstawowa 0 uprawnieniach szkoty publicznej dla dzieci objetych obowigzkiem szkolnym.

Niepubliczna Szkola Podstawowa w Klementowicach wchodzi w sklad Zespotu Szkot
Agrobiznesu im. Macieja Rataja w Klementowicach.

Siedzibg szkoty sa budynki Zespotu Szkét Agrobiznesu w  Klementowicach:
Klementowice 365, 24-170 Kurdw.

Pelna nazwa szkoty brzmi: Niepubliczna Szkota Podstawowa w Zespole Szkot Agrobiznesu
im. Macieja Rataja w Klementowicach.

Na pieczeciach dopuszcza si¢ uzywanie skrétu nazwy: Niepubliczna Szkota Podstawowa
w Klementowicach.

Szkote prowadzi Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych ,,Wspolna Szansa”
w Klementowicach, ktére dziata poprzez Zarzad. Adres: Klementowice 365, 24-170 Kurow.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Lubelski Kurator Os$wiaty
w Lublinie.

§2
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukoficzenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkot ponadpodstawowych.
Zajecia w szkole odbywajg si¢ na jedng zmiang.

§3

1. Organ prowadzacy zatwierdza projekt budzetu szkoty opracowany przez Dyrektora.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslajg odrgbne przepisy.

§ 4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Podstawowa w Klementowicach.

statucie - nalezy przez to rozumieé¢ Statut Niepublicznej Szkolty Podstawowej
w Klementowicach.

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,
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5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
Lokalnych ,,Wspolna Szansa” z siedzibg w Klementowicach.,

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programoOw nauczania, program wychowawczo-profilaktyczny szkoty dostosowany do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

2. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) zespotu urzadzen sportowo-rekreacyjnych,

4) internatu ze stotowka.

§6
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw program6éw nauczania, ktory obejmuje cata dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow, a takze tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z
wychowawcg oraz podczas zajeé pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowe;j,
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania — w tym
Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w celu wzbogacenia oferty
edukacyjnej.

§7
1. Celem i zadaniem szkoty jest:

1) wychowanie kulturalnego i odpowiedzialnego czlowicka, ktory osiggnie sukces w zyciu
rodzinnym, spotecznym i zawodowym,

2) wpajanie systemu wartosci ogolnoludzkich,

3) ksztattowanie tolerancji,



4) eliminowanie agresji,

5) nauczanie pracy nad soba,

6) ksztattowanie umiejetnosci interpersonalnych,

7) ksztattowanie otwartosci na potrzeby innych,

8) wzbudzanie zainteresowan, rozwijanie uzdolnien,

9) promowanie zdrowego stylu zycia,

10) wyksztalcenie ucznia samodzielnego, poszukujacego i otwartego na wiedze,

11) szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoly podstawowe;,.

2. Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ust. 1 poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)
11)
12)

13)

14)

15)
16)

17)
18)

19)

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia,

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

rozwijanie 1 przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje $swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku
intelektualnego i fizycznego,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

rozwijanie umiejetnos$ci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo§¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

ksztatltowanie zainteresowan wilasnym regionem, lokalnymi tradycjami i obyczajami oraz
zagrozeniami dla regionu,

ksztattowanie samodzielno$ci, obowiazkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

ksztaltowanie u ucznidow postaw prospolecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udzialu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw w zyciu
spotecznym,

ksztattowanie umiejetno$ci na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

ksztatltowanie potrzeby i umiejetnoSci dbania o wlasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng i
wlasciwa postawe ciata,

ksztatltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego zywienia i higieny pracy umystowe;,

poznanie szkodliwosci $rodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

poznawanie cech wlasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej odrebnosci,

rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich wlasciwego
stosunku,

rozwijanie umiejetnosci asertywnych,



20) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwos$ci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowiazujacych w relacjach
migdzyludzkich,

23) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,

24) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowicka i wilasciwych wzorcéw zycia
rodzinnego,

25) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu szkolnym i
prywatnym,
26) integracje uczniow,
27) przez nastgpujace formy dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;j:
* obowiazkowe zajecia lekcyjne,
» zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
* zajecia pozalekcyjne.
» wycieczki przedmiotowe i turystyczno-krajoznawcze,
» imprezy sportowe, artystyczne, konkursy przedmiotowe i inne.

§8

Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych warunkéw rozwoju
ucznia poprzez nastgpujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajeé specjalistycznych, dydaktyczno-
wyrownawczych,

5) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej - szkota wspolpracuje z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng w Putawach, Sadem Rodzinnym w Putawach, Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Kurowie i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkotg.

6) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

7) umozliwienie uczniom realizacji obowigzku szkolnego w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej,

8) respektowanie zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowigzania wynikajace z
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji 0
Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 pazdziernika 1989 r.,

§9

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty do
momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,



2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

5) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym opieki przed zaj¢ciami i po zajeciach lekcyjnych,
6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniow i
rodzaju pracy,

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotéwce szkolnej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzgtu szkolnego w stanie
pelnej sprawnosci i stalej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
a takze:

13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o
podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub skieruje te
osobg do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej terenem
poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby petnoletnie;j):

1) na 15 uczniow — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych $rodkoéw
lokomociji,

2) na 12 uczniow — jezeli wycieczka korzysta z publicznych srodkow lokomocji lub udaje si¢ poza
miasto,

3) na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowanej,

3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed
dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 10
1. Organami szkoty sg:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,



4) Rada Rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiagzku szkolnego uczniow, jest
Lubelski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego
nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§ 11

1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikdéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoéldzialania wszystkich czlonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakoSci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
zespolhu szkot,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli, oddziatywania na
postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy o systemie o$wiaty, nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnos$cia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje 1 przebieg egzaminu osmoklasisty
przeprowadzanego w ostatniej klasie szkoty podstawowe;j,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélnych
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci
szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,



13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkolg oraz
okreslenie warunkow jego spetniania,

14) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i
nauczycielom,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania,
podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrgcznikow, ktore beda obowigzywac od
poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

19) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, a w nim dla
poszczegbdlnych klas na danym etapie edukacyjnym tygodniowego wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

4. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy, dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostalych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez
szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkoéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczgto postgpowanie
karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka,

15) wspoldziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawg o
zwiagzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odr¢bny dokument.



5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng, radg rodzicow i
samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksigzce Zarzadzen oraz na tablicy ogloszeh w
pokoju nauczycielskim.

§ 12

1. Rade pedagogiczna tworza dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie koncepcji pracy szkoty,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajgé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

4) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
5) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

6) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

7) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty,

8) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢,

10) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala Statut lub jego
zmiany.

5. Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie z
funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

6. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, a jej posiedzenia sg protokotowane.

7, Uchwatly podejmowane sg zwykla wickszo$cig glosow w obecno$ci, co najmniej ¥ cztonkow rady,
ktoérzy sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej,
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ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikoéw szkoty.

§ 13
W szkole i placowce dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada samorzadu
uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez uczniow w

glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placéwki moze podejmowac dziatania z
zakresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ radg wolontariatu.

Samorzad moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach dotyczacych
szkoty, szczegolnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wilasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 14
. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

. Rada rodzicow moze wystepowacé do dyrektora i innych organdow szkoly, organu prowadzacego
szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w porozumieniu z rada
pedagogiczna,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,



5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 15

Organy szkoly sg zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania
szkoty.

§ 16

1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje kompetencje
oraz zasadg wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i planéw pracy
szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sag do wyjasniania motywow podjetych decyzji o ile zwrdci si¢ z takim
whnioskiem drugi organ, w terminie nie dluzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.

3. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja jednak o biezace
informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio
lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. W przypadku zaistnienia konfliktu migdzy organami szkoty zasada naczelng powinno by¢
znalezienie rozwigzania wynikajagcego z obowigzujacych przepisow. W przypadku braku
porozumienia stosuje si¢ nastepujace procedury:

a. Konflikt pomiedzy nauczycielem, a uczniem rozwigzuje wychowawca klasy - dla nauczycieli
uczacych w danej klasie, a dyrektor szkoty - dla wychowawcoéw i nauczycieli zatrudnionych w
szkole. Od orzeczenia dyrektora szkoty kazda ze stron w ciggu 14 dni moze wnies¢ odwotanie
do organu prowadzacego.

b. Konflikty pomigdzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor szkolty. W  przypadku
nierozstrzygniecia sporu na wniosek dyrektora szkoly postgpowanie wszczyna organ
prowadzacy nie pdzniej niz po uptywie 14 dni,

¢. Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a pracownikami szkoty rozpatruje organ prowadzacy

d. Konflikty pomigdzy rodzicami a innymi organami szkoty- postepowanie prowadzi dyrektor, a
nastgpnie rada rodzicow. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14
dni odwotania do organu prowadzacego szkote.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial zlozony =z wucznidw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okre§lonych ustawg nie wigcej niz 27.

§ 18
10



1. Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci wedlug wlasnego uznania
i przekonania, szkota na zyczenie rodzicéw, zgodnie z obowigzujacymi przepisami organizuje
nauke religii:

1) rodzice dziecka zapisywanego do szkoty sktadajg pisemna deklaracj¢ o uczeszczaniu dziecka na
lekcje religii. Nieztozenie deklaracji jest rownoznaczne z rezygnacja z nauki religii w szkole;

2) jezeli rodzice, ktorzy wczesniej ztozyli deklaracje o uczgszczaniu dziecka na lekcje religii, chca
zmieni¢ swoja decyzje i wyrazaja zyczenie, by dziecko w danym roku szkolnym lub w
nastepnych latach na lekcje religii nie uczegszczato, skladaja pisemna deklaracje zmieniajaca
poprzednia decyzje;

3) uczniom nieuczgszczajacym na lekcje religii szkota zapewnia opieke, jezeli sa to lekcje utozone
w planie miedzy innymi lekcjami obowiazkowymi. W przypadku, gdy lekcja religii jest
pierwsza lub ostatnia lekcja w planie lekcji danego oddziatu, uczen przychodzi do szkoty
p6zniej lub wychodzi ze szkoty do domu bezposrednio przed tg lekcja;

4) na zyczenie rodzicoOw szkota moze organizowac zajecia z etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 19
1. Szkota realizuje zadania opickuncze odpowiednio do wieku i potrzeb Srodowiskowych, z
uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach ogoélnych przepiséw bhp, na nastgpujacych zasadach:

1) uczniowie powinni przybywaé do szkoty nie wcze$niej niz na 15 minut przed rozpoczgciem
zaje¢ szkolnych, jezeli rozpoczynaja si¢ one na 1 godzinie lekcyjnej Iub na 10 minut przed
czasem, jezeli rozpoczynajg si¢ w godzinach pozniejszych;

2) po zakonczonych zajgciach uczniowie powinni bezzwlocznie udawac si¢ w droge powrotna do
domu;

3) rodzice obowigzani sg posyta¢ swoje dzieci do szkoty z takim wyprzedzeniem czasowym, aby
bylo mozliwe objecie ich opieka na terenie szkoty;

4) uczniowie klas | - I1I, ktorzy ze wzgledu na rodzaj zaje¢ swoich rodzicow i brak opieki domowej
muszg przybywac¢ do szkoty wczesniej lub pdzniej ja opuszczaé, powinni pozostawaé pod
opieka wychowawcow §wietlicy szkolnej;

5) pozostali uczniowie (rowniez z klas IV — VI), ktorzy w sporadycznych przypadkach musza
przychodzi¢ do szkoty wczesniej lub dtuzej w niej przebywaé oraz uczniowie czekajacy na
zajecia pozalekcyjne, powinni takze udac si¢ do swietlicy szkolnej pod opieke wychowawcow;

6) w czasie zaje¢ szkolnych zgodnie z ich rozkladem uczen jest obowigzany przebywac pod opieka
nauczyciela, w miejscu wskazanym przez tego nauczyciela oraz nie wolno mu samowolnie
opuszczaé terenu szkoty;

7) uczen moze by¢ w danym dniu wczesniej zwolniony z zaje¢ szkolnych tylko na pisemng albo
osobista prosbe rodzicow przedstawiona wychowawcy klasy lub dyrektorowi szkoty, gdy
wychowawca jest nieobecny;

8) w drodze do szkoly na zajecia oraz ze szkoty do domu po zakonczeniu zaje¢ uczen pozostaje
pod opieka rodzicow, ktorzy ponosza odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo

2. Z chwilg przyjscia na zajecia prowadzone przez szkote, wszyscy uczniowie znajduja si¢ pod opieka

pracownikow pedagogicznych, a w szczegoélnosci nauczyciela prowadzacego zajecia zgodnie z

tygodniowym planem zaje¢; opicke te sprawowaé powinni takze nauczyciele, ktorym dyrektor

szkoty powierzyt zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,
3. Pracownicy, o ktorych mowa w pkt. 2 sg zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych prowadzonych przez siebie zajeciach
- nie wolno pozostawi¢ uczniéw bez opieki,

2) petnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu opracowanego
przez dyrekcje szkoly; nauczyciel odpowiada, w miar¢ swoich mozliwos$ci, w czasie petnionego
dyzuru za bezpieczenstwo ucznidow przebywajacych w jego rejonie,

3) wprowadzania uczniéw do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminow obowigzujacych w
tych pomieszczeniach szkolnych,

4) sprowadzania uczniow do szatni po ostatniej lekcji i dopilnowania tam porzadku (dotyczy klas |,
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5) zajgcia na poziomie nauczania zintegrowanego prowadzone sg w miar¢ mozliwosci w jednym
pomieszczeniu; czas trwania poszczegélnych zajeé ustala nauczyciel prowadzacy zajecia
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec,

6) za bezpieczenstwo uczniow klas I — III odpowiedzialni sa wychowawcy klas wspolnie z
nauczycielami uczagcymi w tych klasach az do momentu zakonczenia zajec,

7) klasy nauczania zintegrowanego nie musza by¢ zamykane podczas przerw $rodlekcyjnych, jesli
uczniowie pozostajg pod opieka wychowawcy lub nauczyciela .

W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (technika, informatyka) opiekun pracowni

opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zaje¢cia sprawdza sprawno$¢ sprzetu

sportowego przed rozpoczeciem zajec; dba o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie ucznidéw;
dostosowuje wymagania i forme¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw; asekuruje ich podczas
¢wiczen na przyrzadzie, dostosowuje ¢wiczenia na boisku do panujacej w danym dniu aury.

§ 20

. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami

ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw podziatu na grupy

mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 21

. Podstawowg forma pracy szkoty sa zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala

nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogoélny tygodniowy czas zajec.

Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajgcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okre§la ogdélny przydzial czasu na
poszczegblne zajgcia Wyznaczone ramowym planem nauczania

§ 22
Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidow, szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie do
posiadanych $rodkéw finansowych.

. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza

systemem klasowo-lekcyjnym.
Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreSlajg przepisy
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 23
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatlem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub w

uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich potrzeb oraz

warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 24

. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz

ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. o§wiaty i wychowania w
sprawie organizacji roku szkolnego.

. Szczegolowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych.

. Szkota uzywa e-dziennik jako dziennik dokumentujacy zajecia lekcyjne.

§ 25

. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktérych rodzice

wyrazajg takie zyczenie.

. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym

roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.
. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.
. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw ustalajac z

dyrektorem szkotly termin i miejsce planowanego spotkania.

. Ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie

ma wptywu na promocje¢ do nastepnej klasy.

. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajgciami $wietlicowymi lub zajeciami

opiekunczo wychowawczymi.

§ 26

. Dla wszystkich uczniow klasy V - VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do zycia

w rodzinie”.

. Udziatl ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie

pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajgciach.

. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajgciach

»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke.

. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 27
Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatlcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoly a
szkotg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

. Szkola moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i1  eksperymentalng = zgodnie

z odrebnymi przepisami:

1) dziatalno$¢ innowacyjna moze dotyczy¢ rozwigzan organizacyjnych i programowych,
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2) dziatalno$¢ eksperymentalna obejmuje dziatanie modyfikujace organizacje zaj¢é, tresci
nauczania.

BIBLIOTEKA

§ 28
1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow oraz
o$rodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna stuzy realizacji
programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w
przygotowaniu ucznidow do samoksztalcenia oraz w pelieniu podstawowych funkcji szkoty:
ksztatcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;j.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkoéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrédet, na zajeciach z roznych przedmiotow.

3. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksiazek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych no$nikow
cyfrowych itp.),

2) gromadzenie i udostgpnianie podr¢cznikow, materiatbw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych,

3) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,

4) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi,

5) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajagcych opanowanie wiadomosci
szkolnych i ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i pickno zawarte w tresci
ksigzek,

6) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,

7) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i
po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a takze w doborze literatury i
ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych, i czasopism
pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,
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¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,
f) dzialania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z encyklopedii i programéw multimedialnych,
¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostgpnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz innych
dokumentow prawa szkolnego,

4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

b) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbioréw specjalnych.

SWIETLICA
§ 29
W szkole moze by¢ organizowana $wietlica dla uczniow.

W $wietlicy przebywaja dzieci, ktére musza przebywaé diluzej w szkole ze wzgledu na
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w
szkole.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

Na zajeciach swietlicowych pod opiekg jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej niz 25
uczniow

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy znajduja
si¢ w regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 30
Uczniowie szkoly moga korzysta¢ z obiadéw w stotowce internatu.

Uczniowie korzystaja ze stolowki szkolnej za odptatnoscig, ktorag ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

Szkota wystepuje do rady rodzicow i innych instytucji i organizacji z prosba o pokrycie w catosci
lub cze$ciowo kosztéw positkéw dla ucznidow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;.

§ 31

Uczniowie uczacy si¢ poza miejscem stalego zamieszkania mogg zamieszka¢ w internacie
Zespotu Szkot Agrobiznesu.
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2. Internat zapewnienia prawidtowg realizacje zadan opiekunczych i wspiera prawidlowy rozwoj
uczniow.

3. Do internatu w pierwszej kolejnosci sg przyjmowani uczniowie szkot Zespotu Szkot
Agrobiznesu.

4. W przypadku wolnych miejsc w internacie mogg by¢ przyjmowani uczniowie innych szkot.
W internacie tworzy si¢ grupy wychowawcze.

6. Liczbe ucznidow w grupie wychowawczej okresla dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.

7. Opieka w porze nocnej jest sprawowana w sposob zapewniajacy nadzor nad wychowankami oraz
ich bezpieczenstwo.

8. Warunki korzystania z internatu, w tym wysokos¢ optat za zakwaterowanie i wyzywienie, a takze
termin i sposob ich wnoszenia ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote.

9. Organ prowadzacy szkole moze zwolni¢ rodzicow ucznia z catosci lub czesci optat za
zakwaterowanie w internacie w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny lub w
szczegblnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 32

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i
wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz w miare posiadanych
srodkow materialnej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy, a takze
w formie zaje¢ specjalistycznych oraz innych zajgé o charakterze terapeutycznym.

§ 33
1. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym moga byé:
1) stypendium szkolne,
2) zasitek szkolny.
3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium za wyniki w nauce,
2) stypendium za osiggni¢cia sportowe.

4. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z
niskich dochodow na osobe w rodzinie lub wystapito zdarzenie losowe.

5. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujagcemu si¢ przejSciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego.

6. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskatl wysoka s$rednig ocen w
okresie poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium z zastrzezeniem ust. 7

7. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego oraz
uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia w danym roku szkolnym pierwszego okresu
nauki.
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8. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki
we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej migedzyszkolnym z zastrzezeniem ust. 9.

9. Stypendium za osiagnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

10. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje zespot wychowawcow wraz
z dyrektorem szkoty na podstawie regulaminu stanowigcego oddzielny dokument, w ramach $rodkow
przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§ 34

1. Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Putawach oraz innymi
placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom i
rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegélnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalnos§¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 34a

1. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wuczniow, w tym diagnozowania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron ucznia;

b) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

¢) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

d) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow ucznidéw;

€) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réoznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

f) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

g) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

h) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.
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ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 35
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikdw na stanowiskach niepedagogicznych.
2. Zasady zatrudniania reguluje Regulamin Pracy oraz ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli okresla minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania, a kwalifikacje
i zasady wynagradzania pracownikow szkoty okreslaja stosowne przepisy.

§ 36
1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca

2. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej
(dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne, teczka wychowawcy)

§ 37
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolne;j.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogoélu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i
niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspodtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowana
pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i
szczegolnych uzdolnien ucznidow,

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
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1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, planem
wychowawczym Kklasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztattowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem, piclegniarka,
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiagania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami 1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczegszczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencii,
egzekwowanie obowiagzku szkolnego,

10) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu w réznych formach
zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

11) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow,
12) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czysto$¢ na
terenie klasy, szkoty, miejscowosci,

14) wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nia, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkéw zaradczych w porozumieniu z
zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych dzialan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad BHP w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicoéw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, §rodrocznych i
rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiagnieciach,
sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami
dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji planu wychowawczego 1 tematyki
godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych i szkolnych.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji szkoty,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw wychowawczych, doradcéw metodycznych i
instytucji wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w nastgpujacych
przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.
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6. Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

7. Sprawy sporne dotyczace uczniow w  klasie rozstrzyga wychowawca  klasy
z udziatem samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

8. Sprawy nierozstrzygnicte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty, ktorego
decyzja jest ostateczna.

§ 38

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek
kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg z
poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
2) efektywnie realizowaé przyjety program nauczania,
3) wlasciwie organizowac¢ proces nauczania,
4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem oceniania,
5) dokonywac¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegac przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym
zakresie,

7) kontrolowa¢ obecno$ci ucznidow na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowac
wychowawece klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miare mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym ucznidw,

9) indywidualizowac¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ sig o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

12) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o pomoce i sprzgt,

13) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne,

14) aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych (WDN),

15) uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie bhp organizowanych przez zaktad pracy.

§ 39
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
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3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow oraz wyrabiania i poglebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania r6znorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
10) organizowanie roéznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciele swietlicy realizuja nastgpujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicoéw,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wtasne;j,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniow posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamitowan 1 uzdolnien,

6) ksztaltujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniaja kultur¢ zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czysto$ci oraz dbalosci o
zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.
§ 40

1. Dyrektor szkoty moze powolywac¢ na czas okreslony lub nieokreslony zespot nauczycieli do
realizacji zadan szkoty okreslonych w statucie.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoty na wniosek tego
zespotu.

3. Dyrektor szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu moze wyznaczy¢é do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespolu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikoéw
szkoty. W pracach zespotu mogg bra¢ udzial réwniez osoby niebedace pracownikami szkoty.

4. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
zebrania rady pedagogicznej.

6. W szczegolnosci, w szkole mogg by¢ tworzone zespoty wychowawcze klas, sktadajace si¢ z
nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo-zadaniowe.

§ 41
Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:
1) ustalanie zestawu programow dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programow, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami danego
oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
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3)
4)
5)

6)

7)

8)

rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
opracowanie kalendarza imprez na dany rok szkolny,

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow badania
wynikow nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i
wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 42

Szkota w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych
prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza: doradca zawodowy lub nauczyciel, wychowawca.

Do zadan nauczyciela wymienionego w ust. 2 nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wlasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na poziomie
regionalnym, ogolnokrajowym, europejskim i $wiatowym dotyczacych:

a) rynku pracy,

b) trendow rozwojowych w $wiecie zawodow i zatrudnienia,

c) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sdb niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi i dla
uczniow niedostosowanych spotecznie,

f) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej;

udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

wspotpraca z radg pedagogiczng w zakresie tworzenia 1 zapewnienia ciaglosci dziatan
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, realizacji dzialan z zakresu
przygotowania ucznibw do wyboru drogi zawodowej, zawartych w programie
wychowawczym szkoty i programie profilaktyki, o ktorych mowa w odrebnych przepisach;

wspoltpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
W szczegolnosci  z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, wtym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc uczniom i rodzicom.

22



ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIAEANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 43

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza role
rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sa obowigzani do:
1) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne,
2) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych,

3) rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o
ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

4) zapewnienia dziecku uczgszczajagcemu pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do
szkoty i w czasie jego powrotu,

5) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty.

§ 44
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobista prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i odebraniu
ucznia przez rodzicow lub osobg¢ pisemnie przez nich upowazniong.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest dyrektor.

3. W sytuacji, kiedy po odbior ucznia zglosi si¢ rodzic, ktorego zachowanie wskazuje na spozycie
alkoholu Iub innych $rodkow odurzajacych wzywa sig policje.

§ 45

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniéw konieczna
jest wspolpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspodtpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami,

2) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny,

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

4) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami.
2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspoldzialanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacja i
innymi przejawami patologii spotecznej

23



4) usprawiedliwiania w terminie 7 dni, osobiscie lub pisemnie, nicobecnosci dziecka na lekcjach,
5) naprawienia szkod powstatych w wyniku celowego dziatania ich dziecka.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez regulamin
Rady Rodzicow.

4. Rodzice maja prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy klasy.

§ 46
1. Szkota na biezaco wspodtpracuje z rodzicami ucznidw poprzez:

1) Organizowanie spotkan nauczycieli z rodzicami w ramach zebran informacyjnych oraz
konsultacji, ktérych terminy okreslane sa na poczatku kazdego semestru w kalendarzu
szkolnym,

2) Indywidualne rozmowy z rodzicami,

3) Komunikacj¢ internetows.
ROZDZIAL VII - UCZNIOWIE SZKOLY

§ 47

Dzieci sg przyjmowane do szkoty na podstawie podania ztozonego przez rodzicéw dziecka, jezeli
szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

§ 48

1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia stosownego
stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji, wulgarnych i
obrazliwych nadrukéw itp.).

2. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.

3. W budynku szkolnym uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacej sladow.

4. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu.

Prawa ucznia
§ 49
Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postgpéw w nauce
oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki
podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zajg¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i ulepszen w
zyciu klasy i szkoty,

14) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego,
15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego,

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej podstawowych
praw uczniow,

18) pomocy materialnej.

§ 50
1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.

Obowiazki ucznia
§51

1. Uczen ma obowiagzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i stosownych
regulaminach, a w szczegoInosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swej wiedzy i umiejgtnosei, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu zajec, przybywania na nie
punktualnie — w razie spd6znienia na zajecia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej
si¢ one odbywaja,

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,
5) uczeszezania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajgciach; usprawiedliwienie
powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow, w formie pisemnego lub ztozonego ustnie wychowawcy
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klasy o$wiadczenia o przyczynach nieobecno$ci dziecka lub w formie elektronicznej w e-dzienniku
— ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spolecznosci,
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
10) dbania o pigkno mowy ojczyste;j,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiaé si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

¢) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac¢ godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu chyba, ze szkodzitby ogdétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i nie pi¢
alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykéw ani innych $rodkéw odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za zniszczone
mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice zobowigzani sg osobiscie
naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

17) korzystac z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty (poza
uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym):

a) tylko w czasie przerw miedzy zajgciami lub po zajeciach,
b) rejestrowac obrazy i dzwigki, a nastepnie je odtwarzac, tylko za zgoda 0sob rejestrowanych,

2. Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach okreslonych przez
dyrektora szkoty.

Nagrody i kary
§ 52
1. Uczen moze otrzymacé nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwal¢ ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwala ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwale ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) stypendium,
6) nagrode ufundowang przez rade rodzicow lub samorzad uczniowski,
7) $wiadectwo z wyrdznieniem
2. Podstawg do wyrodznienia ucznia moze by¢:
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1) szczegolne osiggnigcia w nauce,
2) aktywny udziat w zyciu szkoty,
3) szczegolne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych,

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,

§ 53

1. W stosunku do ucznia naruszajacego postanowienia Statutu 1 inne prawne uregulowania
obowigzujace w Szkole stosowane sg kary.

2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
a) nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty i regulaminéw,
b) za lekcewazenie nauki i innych obowigzkow szkolnych,
C) zanaruszenie porzadku szkolnego.

3. Z wnioskami 0 zastosowanie kar moga wystgpowaé wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej i
inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze ponie$¢ nastepujace kary:
1) upomnienie wychowawcy,
2) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
3) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
4) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
5) nagana dyrektora szkoty,
6) pozbawieniem przez wychowawce petnionych w klasie funkeji,

7) czasowe (za kazdym razem okreslone) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach
pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoly na zewnatrz, udzialu w wycieczkach lub
imprezach organizowanych przez szkote;

8) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy,

9) w uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony
przez kuratora oswiaty do innej szkoty.

§ 54

1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposoOb naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

2. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicoéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary lub
przyznanej nagrodzie.

3. Za wszystkie szkody wyrzadzone na terenie szkoly przez ucznia odpowiedzialno$é
ponosza rodzice.

Tryb odwolywania si¢ od kary
§ 55
1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwolania si¢ od kazdej wymierzonej kary do

27



Dyrektora Szkoty, jesli kar¢ uzna za krzywdzaca, takze poprzez wychowawce klasy,
samorzad uczniowski lub rodzicow w terminie 7 dni.

Dyrektor rozpatruje odwolanie niezwlocznie — najpodzniej w ciggu 14 dni od jego
otrzymania.

Rozpatrujac odwotanie, dyrektor:
a) utrzymuje kare w mocy,
b) zmniejsza jg lub zawiesza jej wykonanie na okres proby,
€) uchyla kare.

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ karg na czas proby, jezeli uczen uzyska porgczenie
Rady Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, wychowawcy lub cztonka Rady
Pedagogicznej.

W zalezno$ci od rodzaju sprawy uczen i jego rodzice majg prawo odwotac si¢ od
decyzji Dyrektora do:
a) organu prowadzacego (Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych ,,Wspolna
Szansa”),
b) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny (Lubelskiego Kurator Os$wiaty),
C) sadu.

Uczen i jego rodzice moga zwroci¢ si¢ o pomoc do Rzecznika Praw Obywatelskich
lub Rzecznika Praw Dziecka.

Jezeli odwolanie zmierzalo do zmniejszenia kary lub uniewinnienia ucznia nie mozna
w wyniku zastosowania procedury odwotawczej wymierzy¢ kary bardziej dotkliwej.

Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

1.

1.

§ 56

Dziatania w zakresie wolontariatu sg inicjatywa Samorzadu, skierowang do ludzi
miodych, ktérzy chca pomagaé najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na
potrzeby srodowiska, inicjowa¢ dzialania w $rodowisku szkolnym 1 lokalnym,
wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

Dziatania w zakresie wolontariatu obejmuja:

1) Srodowisko szkolne:

a) organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce

b) organizowanie pomocy dla uczniow pochodzacych z rodzin znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji materialnej

C) organizowanie roznych akcji w zaleznos$ci od pojawiajacych si¢ potrzeb

2) Srodowisko pozaszkolne:

a) akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby
prywatne,

b) nawiazanie kontaktow z instytucjami lokalnymi i prowadzenie dziatan na ich
rzecz, w tym pomoc dla Hospicjum w Putawach, Hospicjum im. Matego
Ksigcia w Lublinie

Cele dziatan w zakresie wolontariatu:

1) Niesienie pomocy innym.

2) Wyksztalcenie umiejgtnosci wlasciwego i przyjaznego komunikowania si¢ z
drugim cztowiekiem.

3) Czerpanie zadowolenia i satysfakcji z bezinteresownej dziatalno$ci na rzecz
innych.
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4) Pokazanie innym, jak mozna spg¢dzi¢ pozytecznie wolny czas.

5) Zintegrowanie ze sobg uczniow z rdéznych zespotow klasowych.

6) Rozwijanie tworczych postaw i uczu¢ empatycznych.

7) Rozwijanie zainteresowan

8) Mozliwos¢ wykorzystywania wlasnych umiejetnosci i doswiadczen

9) Wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolne;.

10) Ksztaltowanie umiej¢tnosci dziatania zespotowego.

11) Wykorzystanie umiejetnosci i zapatu mtodziezy w pracach na rzecz szkoty,
srodowiska szkolnego i pozaszkolnego.

12) Zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach.

§ 57
Wyloniona wedtlug § 13 ust. 5 rada wolontariatu ma za zadanie:

1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym lub otoczeniu szkoty,
2) opiniowania oferty dziatan i decydowania o konkretnych dziataniach do realizacji

ROZDZIAL VIII
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 58
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia, tzn. poziom i postepy w opanowaniu umiejetnosci i wiadomosci
w stosunku do wymagan wynikajacych z programow nauczania uwzgledniajacych ,,Podstawe
Programowa,”

2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania — W
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

§ 59
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych w miesigcu wrzesniu lekcjach wychowawczych i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dzienniku elektronicznym, do ktorego dotaczona jest lista obecnosci,

¢) uczniow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych
z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych
zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddzialu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) uczniow — na pierwszych w miesigcu wrzesniu lekcjach wychowawczych i w trakcie zajec
edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim
zapisem w dzienniku elektronicznym, do ktérego dotaczona jest lista obecnosci.

3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkole z
obowiazku zapoznania rodzica ze szczegbtowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na nieobecno$¢
rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdtowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 60
1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw oraz raporty z
przeprowadzanych sprawdzianow w formie zdalnej do zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym
roku szkolnym.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadni¢ ustnie.

4. Nawniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana
do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym z wychowawca
lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Sprawdzone iocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi ijego rodzicom.

§ 61

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych
ustawg o systemie o§wiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawg o
systemie o$wiaty:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia

oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia,
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2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na podstawie
przepisbw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow oraz na podstawie ustalen zawartych w planie dzialan wspierajacych, opracowanym
dla ucznia.

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

§ 62

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepetlnosprawno$¢ lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesdniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o§wiaty:

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajgciach  wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2), uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4) Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

5) W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4), posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.
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§ 63
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) Kklasyfikacyjne:
a. S$rodroczne iroczne,
b. konhcowe.

Ocenianie biezace
§ 64

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
si¢. Nauczyciel w tym celu stosuje m.in. recenzje prac pisemnych, analize zadan domowych i
sprawdzianow, prezentacje prac uczniowskich.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i informatyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitlek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz uzyskany postgp i stosunek do
przedmiotu.

3. Dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢é z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza, na
czas okres$lony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie §rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke, do $redniej
ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

6. Uczen nie ma obowigzku uczestniczy¢ w zajeciach wychowanie do zycia w rodzinie, jezeli
rodzice lub prawni opiekunowie nie wyraza zgody poprzez ztozenie stosownego o§wiadczenia.

7. Zajecia wychowanie do zycia w rodzinie nie podlegajg ocenie i nie wplywaja na promocj¢ ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

8. Uczen ma prawo do poprawy biezacej oceny z zaje¢ edukacyjnych w terminie i formie
uzgodnionej z nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne.

9. Szczegdlowe kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych znajduja si¢ w Przedmiotowych Zasadach
Oceniania.

10. Nauczyciele stosuja nastgpujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow:

1) praca klasowa — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze samodzielne pisemne
prace kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas zajg¢ edukacyjnych w celu
sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujace material wigkszy niz z trzech lekcji:

a) W jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3, takie prace, zapowiedziane i wpisane do dziennika
z 7 dniowym wyprzedzeniem,
b) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisac pracy klasowej z cala

klasa, to powinien to uczyni¢ w ciagu tygodnia od dnia przyjscia do szkoty lub w najblizszym
terminie ustalonym z nauczycielem.

2) kartkowki - przeprowadza si¢ bez uprzedniego poinformowania ucznia. Kartkowki nauczyciel
sprawdza, ocenia i informuje o wynikach ucznidow na najblizszych zajeciach.
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11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

3) test on-line — zaplanowane przez nauczyciela zadania sprawdzajace wiedze i umiejetnosci
uczniow, przeprowadzone on-line w miejscu pobytu ucznia. Testy odbywajg si¢ w okreSlonym
Czasie, majg ograniczong liczbe podejsc.

a) jezeli uczen z przyczyn zdrowotnych lub losowych nie moze wzigé udzialu w tescie, to
powinien zglosi¢ to nauczycielowi, aby nauczyciel w dogodnym terminie dla ucznia odblokowat
mu dany test.

3a) sprawdzian — krotsza forma pracy klasowej sprawdzajgca biezace wiadomo$ci nabyte na
ostatnich lekcjach(wigcej niz 3).

Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania wiadomosci i
umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzyma¢ w ciggu tygodnia.

Prace klasowe sg przechowywane przez nauczycieli przedmiotu przez okres jednego roku i
udostgpniane rodzicom.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocene. Uczen poprawia oceng¢ w dowolnej formie i terminie
ustalonym z nauczycielem.

Uczniowie oraz rodzice s biezaco informowani o postepach dziecka, podczas wywiadowek,
zebran, ktorych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15 wrzes$nia oraz spotkan
indywidualnych z wychowawca lub nauczycielem.

Dokumentacje sprawdzianoéw i prac klasowych prowadzi nauczyciel danego przedmiotu.
Wytwory pracy zdalnej ucznidow przechowuje si¢ na ich kontach uczniowskich.

Uczniowie oraz rodzice sa na biezaco informowani o postgpach pracy zdalnej swoich dzieci
poprzez dziennik elektroniczny.

Ocenianie w klasach I — 111

§ 65
1. Biezace oceny w klasach I-III szkoty podstawowej ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej
skali:
1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny -3
5) stopien dopuszczajacy -2
6) stopien niedostateczny -1
2. Oceny wpisujemy do dziennika cyfrowo.
3. Nauczyciele przyjmuja nastgpujace ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach:
4. Obowiazuje nastgpujacy procentowy prog oceniania prac pisemnych w klasach I — 111 klasy
bardzo staby (1) ponizej 30 % ustalonej kazdorazowo punktacji,
staby (2) 30 — 50 % ustalonej kazdorazowo punktac;ji,
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sredni (3) 51— 70 % ustalonej kazdorazowo punktacji,
dobry (4) 71 - 84 % ustalonej kazdorazowo punktacji,
bardzo dobry (5) 85 — 94 % ustalonej kazdorazowo punktacji,
doskonaty (6) 95 — 100 % ustalonej kazdorazowo punktacji.

Nauczyciele uczacy w klasach I — III prowadza obserwacje uczniow i odnotowuja na biezaco w
dzienniku lekcyjnym osiagniecia edukacyjne i postepy ucznidw stosujac oznaczenia:
6 — uczen doskonale opanowal wiedz¢ i umiejetnosci przewidziane programem. Swobodnie

wykorzystuje je w nowych i nietypowych sytuacjach. Tworczo rozwiazuje problemy. Z
duzym zaangazowaniem wykonuje nieobowigzkowe zadania dodatkowe. Wymaga
indywidualizacji pracy w celu rozwini¢cia jego zdolnosci;

5 — uczen w stopniu bardzo dobrym opanowat realizowany zakres wiadomosci i umiejetnosci.
Pracuje samodzielnie, czasami zwracajagc si¢ o pomoc do nauczyciela podczas
wykonywania zadan ztozonych. Sprawnie korzysta ze zdobytych wiadomosci w sytuacjach
typowych. Czesto wykonuje zadania dodatkowe;

4 —  uczen opanowal podstawowy materiat w dobrym stopniu. Stosuje zdobyte wiadomosci i
umiejetnosci w samodzielnym rozwigzywaniu zadan o $rednim stopniu trudnosci. W
sytuacjach problemowych potrafi wykorzysta¢ wskazowki nauczyciela;

3— uczen opanowal podstawy programu w stopniu wystarczajacym do rozwigzywania
prostych zadan. Samodzielnie wykorzystuje tylko podstawowe wiadomosci i umiejetnosci.
Podczas wykonywania zadan o $rednim stopniu trudnosci czesto potrzebuje wsparcia i
pomocy nauczyciela;

2—  uczen bardzo czgsto ma problemy z wykonaniem podstawowych zadan. Przy pracy zwykle
potrzebuje wskazowek nauczyciela. Niezbgdne sa dodatkowe ¢wiczenia pozwalajace
opanowa¢ podstawy programu;

1- uczen z duzymi trudno$ciami przyswaja sobie podstawowa wiedze i umiejetnosci.
Wymaga stalej pomocy przy wykonywaniu najprostszych zadan. Potrzebuje wielu
dodatkowych ¢wiczen utrwalajacych a nawet specjalnych zaje¢ reedukacyjnych;

Nauczyciel uczacy w klasach I- TII moze zastosowaé ocen¢ biezgcych wynikow osiggnieé
edukacyjnych i postepdéw ucznia réwniez w formie opisowe;.

§ 66

W klasach | - IIT $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajgé edukacyjnych sa ocenami
opisowymi, z wyjatkiem przedmiotow: religia i etyka — w tym przypadku obowiazujg oceny
biezace i klasyfikacyjne zapisane za pomoca cyfr.

Srédroczna i roczna ocena opisowa jest wynikiem okresowego podsumowania obserwacii
rozwoju dziecka. Zawiera ona informacje na temat poziomu opanowania wiadomos$ci i
umiejetnosci  z zakresu wymagan okreSlonych w podstawie programowej edukacji
wczesnoszkolnej 1 wskazuje na potrzeby ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

3. W Kklasach I - TIT na koniec polrocza i na koniec roku nauczyciele sporzadzajg karte oceny
opisowej, ktora jest jednocze$nie informacija dla rodzicow o postepach dziecka.
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1) Rodzice otrzymujg karte informacyjng z opisem umiejetnosci dziecka, ze wskazaniem, w
jakich dziedzinach wymaga wspomagania.

2) Oceny opisowe przechowywane sa w dziennikach i arkuszach ocen uczniow.

4. W klasach I —IIT oceniane sg osiggni¢cia ucznia:
1) w zakresie stuchania, moéwienia, pisania, czytania i liczenia;
2) w zakresie obserwowania i doswiadczania;
3) w zakresie odtwarzania i tworzenia;
4) w zakresie dziatan na rzecz zdrowia i bezpieczenstwa.

5. Oceniajacy bierze pod uwagg:
1) zaangazowanie i wlozony w pracg wysilek;
2) umiejetno$¢ stawiania pytan i formutowania problemow;
3) dobdr form i metod rozwigzywania problemu;
4) stopien opanowania materiatu.

6. Szczegélowe kryteria oceniania zawarte sa w przedmiotowym systemie oceniania edukacji
wczesnoszkolnej.

7. Wynikiem procesu oceniania powinna by¢ rzetelna charakterystyka dziecka przeznaczona dla
niego samego i rodzicow, informujgca o poziomie opanowania przez dziecko wiadomosci i
umiejetnosci szkolnych oraz o tym, jak dziecko funkcjonuje w szkole.

8. Srodroczna ocene opisowa przedktadamy rodzicom.

9. Przy ustaleniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej i informatycznej nalezy w szczegolnosci
bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Ocenianie w klasach IV — V111

§ 67

1. Biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy IV
szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy -6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry -4
4) stopien dostateczny -3
5) stopien dopuszczajacy -2
6) stopien niedostateczny -1

2. Osiagnigcia uczniow dokumentuje si¢ w dzienniku elektronicznym.
Oceny wpisujemy do dziennika cyfrowo.

4. Kolorem czerwonym (waga 3) oznaczamy oceny z:
prac klasowych, testu z catego dziatu, testu semestralnego, testu on-line z catego dziatu, prébnego

sprawdzianu kompetencji (gdy za danego przedmiotu jest wigcej niz 5 zadan), za osiggnigcia w
konkursach pozaszkolnych oraz udziat w konkursach pozaszkolnych

5. W kolorze niebieskim (waga 2) wpisujemy oceny z:
odpowiedzi ustnej, kartkowki (z 1-3 ostatnich tematow), kartkowki ze znajomosci lektury, testu
on-line z 1-3lekciji, testu sprawdzajgcego czytanie ze zrozumieniem, rozumienia ze stuchu (jezyk
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obcy), znajomosci stownictwa (jezyk obcy), wypracowania domowego, realizacji i prezentacji
projektu, osiagnig¢ w konkursach szkolnych, dyktanda, recytacji, prezentacji referatu, pracy na
lekcji.

Oceny w kolorze czarnym (waga 1):
praca w grupach, wykonanie pomocy dydaktycznych w ramach przedmiotu, aktywnos¢ na lekcji,

praca domowa, aktywno$¢ podczas pracy zdalne;.

W przypadku oceniania innej formy aktywnosci lub potrzeby wyrdznienia ktérego$ z dziatan
nauczyciel ustala z klasg sposob oceny oraz jej wage.

Nauczyciele przyjmujg nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegélne oceny
szkolne w stopniach:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

* zdobyl wiedz¢ i posiada umiejetnosci, ktére w znacznym stopniu wykraczaja ponad
podstawe programowa, bedace efektem wysitku 1 pracy ucznia, wynikajace z
indywidualnych zainteresowan;

* biegle postluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umigjgtnoSciami w rozwigzywaniu
problemoéw teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwiazania nietypowe;

» osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac
si¢ do finatéw na szczeblu wyzszym niz szkolny;

* wykazuje si¢ duza systematycznos$cig, zdyscyplinowaniem, pracowitoscig oraz podejmuje
dodatkowe zadania wyznaczone przez nauczyciela.

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

* opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawa programowa przedmiotu
w danej klasie;

» sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzysta¢ z roéznych zrodet
informacji;

» potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

» posiadl umiejetnosci dokonywania i uzasadniania uogo6lnien;

» charakteryzowat si¢ sumiennoscig, samodyscypling i znaczacymi postgpami W nauce.

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

» opanowal w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawa programowa
przedmiotu w danej Klasie;

* poprawnie stosuje zdobyta wiedze i umiejgtnosci, samodzielnie rozwigzuje i wykonuje
typowe zadania teoretyczne i praktyczne na poziomie danej klasy;

» wykazywat si¢ samodzielnos$cig, sumienno$cig i samodyscypling.

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

» opanowal tresci najwazniejsze w zakresie danego przedmiotu, czgsto powtarzajace sie w
procesie nauczania na poziomie nieprzekraczajacym wymagan zawartych w podstawach
programowych;

» posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajace rozwigzywaé typowe problemy o
srednim stopniu trudnosci;

» pracowal w miar¢ systematycznie i doskonalit w sobie t¢ ceche.

5) oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

* ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawie programowej przedmiotu w danej
klasie, ale braki te umozliwig dalsze ksztatcenie;

* rozwigzuje (wykonuje) przy pomocy nauczyciela typowe zadania i problemy o niewielkim
stopniu trudnos$ci, czesto powtarzajace si¢ w procesie nauczania;
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» pracowal systematycznie w miar¢ swoich mozliwosci.
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

* nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci zawartych w podstawie
programowej przedmiotu w danej klasie;

* nie potrafi rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela, co uniemozliwia mu kontynuowanie nauki na kolejnym etapie ksztatcenia;

* nie pracowat na lekcjach i w domu;

* nie korzystat z form pomocy proponowanych w szkole.

9. Ogodlne zasady progéw punktowych za prace klasowe i sprawdziany kontrolne ustalone s wedlug

skali:

celujacy - 95% - 100% ustalonej kazdorazowo punktacji
bardzo dobry - 85% - 94% ustalonej kazdorazowo punktacji
dobry - 71% - 84% ustalonej kazdorazowo punktacji
dostateczny - 51% - 70% ustalonej kazdorazowo punktacji
dopuszczajacy - 30% - 50% ustalonej kazdorazowo punktacji
niedostateczny - ponizej 30% ustalonej kazdorazowo punktacji,
nb - nicobecnos¢ dziecka podczas ocenianych zajgc

10. Uczen nie moze by¢ oceniany negatywnie z materialu wprowadzonego na lekcji.
11. Do ustalenia ocen klasyfikacyjnych (w klasyfikacji $rédrocznej i rocznej) wymagane jest:

a. nie mniej niz 6 ocen czastkowych z jezyka polskiego, matematyki, w tym co najmniej 3 z
prac klasowych,

b. nie mniej niz 4 oceny z pozostatych przedmiotow, w tym nie mniej niz jedna z pracy
klasowej, sprawdzianu.

12. Oceny $rodroczne i roczne wynikaja z ocen czastkowych, ale nie sg ich $rednig arytmetyczna.

12a. Oceny $rédroczne oraz oceny roczne z poszczegélnych przedmiotéw powinny by¢ rzetelna
oceng zdobytej przez ucznia wiedzy i nabytych umiej¢tnosci w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych.

13. Laureaci konkursé6w przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza roczng oceng klasyfikacyjna.

14. Kryteria wymagan i szczegdélowe zasady oceniania poszczegdlnych przedmiotéw zawarte sg w
przedmiotowym systemie oceniania.

15. Kryteria oceniania dla uczniow ze specyficznymi trudno$ciami w nauce, potwierdzonymi
pisemng opinig publicznej lub niepublicznej poradni pedagogiczno-psychologicznej lub innej
poradni specjalistycznej zawarte sg W przedmiotowych systemach oceniania.

Ocena zachowania
§ 68
1. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pieckno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob,
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6) godne, kulturalne zachowanie sie¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

W klasach I-IT §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

Uczen otrzymuje ocen¢ klasyfikacyjng zachowania dwa razy w danym roku szkolnym —

klasyfikacja $rodroczna i roczna.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej

ustala si¢ wg nastepujacej skali:

2.

3.

4,
1)
2)
3)
4)
5)
6)

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego

Wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Srodroczna i roczng ocene z zachowania ucznia ustala wychowawca oddziatu po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia, z uwzglednieniem nagrod i

kar statutowych, na podstawie:

1)

2)

7. Okres$lajac ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos$¢ i nasilenie zjawisk
zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocene dobra, ktora okresla wlasciwe

wlasnych obserwacji funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym, opinii pozostatych
nauczycieli uczacych ucznia wyrazanych w formie ocen wystawianych przed klasyfikacja oraz

opinii innych pracownikow Szkoty, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
adnotacji o pozytywnym lub negatywnym zachowaniu ucznia zawartych w e-dzienniku.

zachowanie 1 jest oceng pozytywna.

Ogolne tresci oceny zachowania

§ 69

1. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

sumiennos¢, systematyczno$¢ w nauce i wykonywaniu obowiazkow szkolnych,
przestrzeganie zasad wynikajacych ze Statutu Szkoty,

dazenie do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce zgodnie ze swoimi mozliwosciami,
samodzielnos¢ i wytrwatos¢ w pokonywaniu trudnosci,

czynny i aktywny udziat w lekcjach, zajeciach zdalnych i zyciu szkoty,

rozwijanie i poglebianie uzdolnien, zainteresowan intelektualnych,

systematycznos$¢ i punktualno$¢ w uczgszcezaniu na zajecia lekcyjne oraz zdalne i
pozalekcyjne,

brak godzin nieusprawiedliwionych,

dbatos¢ o miejsce swojej nauki, pomoce naukowe, podreczniki.

2. Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez wychowawce, klase, szkote,
inicjowanie, podejmowanie i realizowanie zadan na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
dobrowolne reprezentowanie klasy, szkoty w konkursach, imprezach i zawodach sportowych,
dobrowolny i aktywny udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
widoczny udzial w zyciu spotecznosci szkolnej, sSrodowisku,
wlasciwe wspoltdziatanie w zespole 1 odpowiedzialno$¢ za wyniki,



7) propagowanie, zachecanie do dziatania na rzecz klasy, szkoty, $rodowiska,
8) poszanowanie sprzetu i pomocy szkolnych,
9) przeciwdziatanie dewastacji majatku szkolnego i $rodowiska.

3. Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty:
1) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i w miejscach publicznych,
2) kulturalne i przyktadne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych i imprez,
3) szacunek dla flagi, hymnu narodowego i hymnu Unii Europejskiej,
4) szacunek dla sztandaru szkolnego,
5) dbatos¢ o dobre imi¢ szkoty w szkole i poza nia,
6) poszanowanie, kultywowanie i rozwijanie dobrych tradycji szkoty,
7) poznanie zycia i tworczos$ci patrona szkoty.

4. Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej:
1) nieuzywanie potocyzmoéw, makaronizmow i slangu,
2) poprawne artykutowanie dzwigkow mowy,
3) kultura stowa, umiejetnos¢ rozmowy,
4) reagowanie na przejawy wulgarnego stownictwa,
5) dbatos¢ o poprawnosé jezykowa wypowiedzi.

5. Dbalos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych:
1) przestrzeganie regulaminéw zachowania si¢ w pracowniach, salach lekcyjnych i obiektach
sportowych,
2) wlasciwe zachowanie na holach, na stotéwce i w szatniach,
3) wiasciwe zachowanie i dbanie o czysto$¢ w toaletach,
4) zmienianie obuwia,
5) troska o higieng osobista,
6) reagowanie na przejawy agresywnego zachowania sig,
7) brak natogdw, palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow.

6. Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia:
1) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i w miejscach publicznych,
2) przestrzeganie zasad i norm etycznych, moralnych,
3) uczciwos¢ w codziennym postepowaniu i reagowaniu na zlo,
4) poszanowanie godnosci osobistej swojej 1 innych,
5) troska i dbanie o mienie spoteczne klasy, szkoty, srodowiska,
6) troska i dbanie o wartosci ogolnonarodowe,
7) troska i dbanie o wartosci indywidualne.

7. Okazywanie szacunku innym osobom:
1) kulturalne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikoéw szkoty, rodzicow, innych osdb
dorostych oraz kolezanek i kolegow,
2) zyczliwos¢ wobec drugiego cztowieka,
3) wrazliwo$¢ na krzywde,
4) tolerancyjno$¢ wobec innych,
5) pomoc stabszym,
6) brak agres;ji fizycznej i stownej wobec kolezanek i kolegdéw i innych osob.

Kryteria ocen zachowania
§70

1. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a. punktualnie przychodzi na lekcje,
b. ma wszystkie nicobecnosci usprawiedliwione,
c. pilnie i systematycznie uczy si¢ i osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
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odrabia zadania i zawsze jest przygotowany do lekcji,

aktywnie uczestniczy w zajeciach,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

uczestniczy w konkursach szkolnych, miedzyszkolnych, zawodach sportowych,
godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, kolegow i innych oséb,

posiada wysoka kulture osobista,

jest kreatywny, potrafi wychodzi¢ z inicjatywami wtasnymi i wdrazac je w zycie,
przestrzega ustalen wychowawcy i dyrektora szkoty,

. przestrzega postanowien statutu szkoty,

szanuje sprzet i pomoce dydaktyczne w szkole,

uzywa telefonu komoérkowego w wyjatkowych przypadkach tylko za zgoda nauczyciela
lub dyrektora szkoty.

nie ma makijazu,

aktywnie uczestniczy w zajeciach zdalnych.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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punktualnie przychodzi na lekcje,

nie opuscit w semestrze wigcej niz 4 godziny bez usprawiedliwienia,

pilnie i systematycznie uczy si¢ i osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
odrabia zadania i jest przygotowany do lekc;ji,

aktywnie uczestniczy w zajgciach,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy,

uczestniczy w konkursach szkolnych, miedzyszkolnych, zawodach sportowych,
godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

odnosi si¢ z szacunkiem do nauczycieli, kolegéow i innych oséb,

posiada wysoka kulture osobista,

przestrzega ustalen wychowawcy i dyrektora szkoty,

przestrzega postanowien statutu szkoty,

. szanuje sprzet i pomoce dydaktyczne w szkole,

uzywa telefonu komorkowego w wyjatkowych przypadkach tylko za zgoda nauczyciela
lub dyrektora szkoty,

nie ma makijazu,

aktywnie uczestniczy w zajeciach zdalnych.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a.
b.
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jest punktualny,

stara si¢ by¢ systematyczny, nie opuscil w semestrze wigcej niz 8 godzin bez
usprawiedliwienia,

bierze aktywny udzial w zyciu klasy,

jest kulturalny wobec osob dorostych i kolegow,

dba o swoj wyglad, higieng i zdrowie,

przestrzega postanowien statutu szkoty,

dba 0 mienie szkoty i szanuje cudzg wlasnos¢,

jest kolezenski i nie stwarza sytuacji konfliktowych na terenie klasy i szkoty,
sporadycznie uzyt telefonu komérkowego bez zgody nauczyciela lub dyrektora szkoty,
miala dyskretny makijaz,

przestrzega harmonogramu zaje¢ zdalnych.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a.
b.

przestrzega postanowien statutu szkoty,
opuscit w semestrze nie wigcej niz 15 godzin bez usprawiedliwienia,
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rzadko angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,

nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkdéw szkolnych,

nie ulega natogom,

w przypadku negatywnych zachowan zastosowane wobec niego $rodki zaradcze odnosza
pozytywny rezultat,

sporadycznie spdznia si¢ na zajgcia lekcyjne,

korzysta z telefonu komérkowego bez zgody nauczyciela lub dyrektora szkoty,
przychodzi do szkoty z makijazem.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
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opuscit w semestrze nie wiecej niz 30 godzin bez usprawiedliwienia,

rozmys$lnie przeszkadza w prowadzeniu zajec,

nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty,

opuszcza zaj¢cia szkolne bez usprawiedliwienia i bardzo czesto spdznia sie na lekcje,

nie przygotowuje si¢ do zajec,

ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, kolegow i innych oséb,

ktamie i oszukuje,

ulega natogom (papierosy, alkohol) — jezeli nauczyciel trzykrotnie stwierdzi, ze dany
uczen pali papierosy nie moze on otrzymaé oceny wyzszej od wymienionej w tym
punkcie,

korzysta z telefonu komoérkowego bez zgody nauczyciela lub dyrektora szkoty,

stale przychodzi do szkoly w makijazu.

6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

a.
b.
C.
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rozmys$lnie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢,

nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty,

nagminnie opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia i bardzo czgsto spoznia si¢ na
lekcje,

nie przygotowuje si¢ do zajec,

jest wulgarny w stowach i zachowaniu,

ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, kolegdw i innych osob,

zneca si¢ psychicznie i fizycznie nad kolegami,

stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu i innych,

ktamie i oszukuje,

ulega natogom (papierosy, alkohol, srodki odurzajgce), a zastosowane wobec niego $rodKki
wychowawcze nie przynosza spodziewanych rezultatow,

dewastuje srodowisko naturalne i zngca si¢ nad zwierzetami,

nie przystapit do realizacji projektu lub nie wywigzat si¢ ze swoich obowigzkow mimo
rozméw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa byla lekcewazaca
zaréwno w stosunku do cztonkow zespotu, jak i opiekuna,

korzysta z telefonu komoérkowego bez zgody nauczyciela lub dyrektora szkoty,

stale przychodzi do szkoly w makijazu.

Klasyfikacja $rédroczna i roczna

§71

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) éroédrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

42



2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec¢ i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w terminie
okreslonym w kalendarzy szkolnym.

4. Klasyfikowanie roczne w klasach I-IIT szkoty podstawowej polega na podsumowaniu poziomu
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okre$lonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach |-
III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczna oceng klasyfikacyjna z tych zajec,
2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna z tych zajec.

6. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

9. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,
oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
10. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

11. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

13. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie
»hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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§ 72

1. Nie pozniej niz na 7 dni przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawcy informujg uczniow i rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpis
oceny do e-dziennika ucznia lub podczas zebran z rodzicami.

1) poprzez przewidywanag roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nalezy rozumiec
oceng wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w e-dzienniku (w odpowiedniej
kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej) na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej,

2) poprzez przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ oceng wpisang
przez wychowawce w odpowiednim miejscu e-dziennika (w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny
rocznej) na 14 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

2. Informacje o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie do e-dziennika ucznia o zebraniu,
wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkoty oraz wystaniu informacji rodzicom poprzez
panel Wiadomosci.

3. Nieobecno$¢ rodzicoéw na wymienionym zebraniu lub brak potwierdzenia w dzienniku ucznia o
zapoznaniu si¢ z informacja, zwalnia szkol¢ z obowigzku poinformowania o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym w statucie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien
sam dazy¢ do zapoznania si¢ z informacja o przewidywanych ocenach.

4. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) w ciggu 2 dni od poinformowania rodzicow uczen lub jego rodzice zwracaja si¢ z pisemnym
wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej zachowania (maksimum o jeden stopien),

2) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych i rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej,

3) dokumentacje zwigzang z powyzsza procedura przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku
szkolnego.

5. Na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg i wpisuja do
dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy ocene
klasyfikacyjna zachowania.

Podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
§73

1. Uczen lub jego rodzice mogg wnosi¢ o podwyzszenie ustalonej przez nauczyciela rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania (ocena wystawiona zgodnie z procedurami), jezeli zdaniem ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundow) wystawiona przez wychowawce ocena klasyfikacyjna jest
zanizona.

2. Pisemna prosb¢ o podwyzszenie oceny, nalezy zlozy¢ nie pézniej niz na 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej do Dyrektora Szkoty. Prosba musi by¢
umotywowana.
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3. Dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja analizuje zasadno$¢ prosby.

4. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

5. Posiedzenie komisji odbywa si¢ najpozniej w przeddzien posiedzenia klasyfikacyjnej rady
pedagogiczne;j.

6. Decyzja komisji jest ostateczna.

7. Z przeprowadzonego spotkania sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, termin
spotkania, decyzje komisji i krotkie jej uzasadnienie. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

8. Decyzje o wystawionej przez komisje ocenie z zachowania przekazuje si¢ rodzicom (opiekunom
prawnym) w formie pisemnej, a uczniowi ustnie nastgpnego dnia po posiedzeniu komisji.

9. Wychowawca klasy informuje Rad¢ Pedagogiczna o tym fakcie na posiedzeniu klasyfikacyjnym.

Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona niezgodnie z przepisami prawa
§ 74

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie moze by¢ zgloszone w terminie nie p6zniej niz 2 dni robocze po zakonczeniu zajec¢

dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje,

4. Komisja ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwyktg wigkszos$cig gtosow. W przypadku
rownej liczby gltoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

5. W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,
2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
weczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig¢ i nazwisko ucznia;
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8.

4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny

10.

11.

§ 75

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej, na wniosek ucznia lub jego rodzicow, Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na taki egzamin.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

Egzamin klasyfikacyjny z przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka, i wychowanie
fizyczne ma przede wszystkim forme zajg¢ praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w ktorej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne..

W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory
kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowiagzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego

nowozytnego, dyrektor szkoty powoluje w sklad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z
ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu jednego dnia..

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw - rodzice
ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy

w szczegolnosci:

12.

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;

¢) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpil do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

14. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt. 15 i pkt
16.

15. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

16. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
§ 76

1. Uczen lub jego rodzice mogg wnosi¢ o podwyzszenie ustalonej przez nauczyciela rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, (ocena wystawiona zgodnie z procedurami), jezeli zdaniem
ucznia lub jego rodzicéw wystawiona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest zanizona.

2. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie rocznej przewidywanej oceny tylko o jeden stopien z
wylaczeniem oceny celujacej.

3. Warunkiem ubiegania si¢ o0 wyzsza niz przewidywana oceng roczng jest:
a) systematyczne uczeszczanie na zajecia,
b) usprawiedliwione nieobecnosci na zajgciach,
C) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianu i prac
pisemnych,
d) korzystanie ze wszystkich oferowanych form poprawy ocen biezacych i pomocy nauczyciela.

4. Pisemng prosbe o podwyzszenie oceny, nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz na 5 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej do Dyrektora Szkoly. Prosba musi by¢
umotywowana.

5. Sprawdzian odbywa si¢ najpozniej w przeddzien posiedzenia klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;j.

6. Sprawdzian sklada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna
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9.

10.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

W przypadku negatywnego wyniku egzaminu uczen otrzymuje ocen¢ wczesniej ustalong przez
nauczyciela.

Ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych ustalona niezgodnie z przepisami prawa

10.

11.

§ 77

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenie moze by¢ zgloszone w terminie nie pdézniej niz W terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejgtnosci ucznia oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztag informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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12.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystgpil do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin poprawkowy

10.

11.

12.

§ 78
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkolty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoOlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z
zastrzezeniem § 79 ust. 1

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust. 12.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze zajecia te sa
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
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Ocena z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego niezgodnie z
przepisami prawa

10.

11.

12.

§ 79

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena Kklasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu  poprawkowego
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenie moze by¢ zgloszone w terminie nie pdézniej niz W terminie 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami i przeprowadza si¢ nie poézniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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§ 80

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

2. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym Ilub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
$redniag ocen z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobra oceng klasyfikacyjna zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na religie albo na etyke do $redniej ocen, o ktérej mowa w ust. 3,
wlicza si¢ takze konicowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

5. W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajgcia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen, wlicza si¢
ocen¢ ustalong jako srednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajgc. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby
catkowitej w gore.

6. Uczen szkoly podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowe;.

Promocja do klasy programowo wyzszej
§ 81

1. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnieciu
opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej roéwniez w
ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

5. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust. 5, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

7. W przypadku gdy uczen uczgszczat na zajgcia religii 1 zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 5, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, oceng te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.
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8.

10.

©

1
2.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma op6znienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

2. Rozdzial IX - ZASADY REKRUTACII
3. §82

Przyjecie dziecka do Szkoty, na dany rok szkolny nastepuje po ztozeniu przez rodzicow podania
o przyjecie do szkoty podpisanego przynajmniej przez jednego z rodzicow.

Do klasy pierwszej Niepublicznej Szkoly Podstawowej w Klementowicach przyjmowane sa
dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat lub koncza 6 lat i rodzice podjeli
decyzje¢ o zapisaniu do klasy pierwsze;j.

Przyjecie dziecka do Szkoty moze nastapi¢ w trakcie catego roku szkolnego, w miar¢ posiadania
przez Szkote wolnych miejsc.

Ucznidéw do klasy pierwszej przyjmuje si¢ wedtug kolejnosci zapisow.
Za tworzenie oddziatow, dobdr dzieci i przydzielenie wychowawcow odpowiada dyrektor szkoty.

Ucznidéw z zagranicy przyjmuje si¢ na podstawie przettumaczonego $wiadectwa (zaswiadczenia)
wydanego przez szkolg za granica.

Warunkiem ubiegania si¢ o przyjecie do Szkoly poza wyzej wymienionymi zasadami jest :
1) ztozenie kompletu dokumentéw wymaganych przez Szkote,
2) rozmowa z rodzicami dziecka i dzieckiem,
3) pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej.

Szczegotowe wymagania i terminy na dany rok szkolny oglasza Dyrektor  odrgbnym
zarzadzeniem.

ROZDZIAL IX - POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 83
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 84

Postanowienia niniejszego Statutu dotyczg wszystkich uczniow, rodzicow i pracownikow Szkoty.
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§ 85
1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie jest Rada Pedagogiczna.

2. Wnhniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ kazdy kolegialny organ szkotly, a takze organ nadzoru
pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciagu 14 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity Statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie
spotecznosci szkolne;.

5. Jesli postanowienia statutu sa niezgodne ze zmienianym prawem o$wiatowym, automatycznie traca
waznose.

6. Statut Szkoly dostgpny jest do wgladu w sekretariacie Szkoty, bibliotece szkolnej oraz na jej
stronie internetowe;j.

§ 86

Niniejszy Statut na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Zespolu Szkdt Agrobiznesu
im. Macieja Rataja w Klementowicach nr 407/2023 wchodzi w zycie z dniem 31 sierpnia 2023 r.
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